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Alle FAMIGLIE 

 E p.c. al Personale Scolastico Docente e ATA 

  Albo – Sito – Registro elettronico   

 

Oggetto:  Comunicazione obbligatoria ex art. 3, co. 5, dell’Accordo sulle norme di 

garanzia dei servizi pubblici essenziali1 

 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero in data: 19 aprile 2024 

per l’intera giornata e interesserà tutto il personale docente e ata   in servizio nell’istituto 

1. SCIOPERO  PER L’INTERA GIORNATA DEL      19/04/2024 

PROCLAMATO DA :   SISA 

SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA 19 APRILE 2024 

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.                                                                                                                                                                                                                                                        
Sciopero per l'intera giornata di venerdì 19 aprile 2024 per tutto il personale Docente, Dirigente e Ata, di 

ruolo e precario, in Italia e all'estero. 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola per le  

elezioni RSU 
Tipo di 

sciopero 

SISA  0,00%   
Nazionale 

scuola 

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente 

"abolizione del concorso Dirigente svcolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da 
parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel 
ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con 
immediato ope legis; creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; 
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; concorso riservato 
ai DSGA F.F. con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea; fine alternanza scuola 
lavoro; recupero immediato inflazione; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie 
superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dal 2024/2025; impegno per l'ambiente e il clima 
insieme agli studenti e alle studentesse (giornata climatica Fridays for Future; pace in tutto il globo, dal 
Medioriente all'Europa orientale al Pacifico". 

Precedenti azioni di sciopero 
      

a.s. data Tipo di sciopero solo 

2022-2023 23/09/2022 intera giornata - 

2022-2023 18/11/2022 intera giornata x 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - 

2023-2024 06/10/2023 intera giornata x 
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Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno proclamato lo 

sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti: 

Elettori aventi diritto al voto: 182 Schede validamente votate: 116 Seggi da assegnare:3 

Lista COBAS 
SNALS 

CONFALS 
ANIEF 

UIL 

RUA 

GILDA 

UNAMS 
FLC CGIL 

CISL 

FSRU 

% voti in rapporto 

agli aventi diritto 
23,07 10,99 6,04 0 9,34 9,34 4,40 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’A.S. 2021/22 e dell’A.S. 2022/23 sono state le 

seguenti: 

ANNO 2021/22     

DATA DELLO 

SCIOPERO 

% ADESIONE 

NAZIONALE 

% ADESIONE 

ISTITUTO 

SIGLE CHE 

HANNO INDETTO 

SIGLE CHE 

HANNO ADERITO 

07/02/2022 0.46 2.5 CSLE ----------------- 

08/03/2022 0.64 0.5 SLAI COBAS USI SGB 

2/12/2022 1.6 0 COBAS SCUOLA 

SARDEGNA 

-------------------------- 

     

ANNO 2022/23     

08/09/2022  0 FISI ----------------- 

23/09/2022 0.64 0.49 SISA CSLE FLC CGIL 

24/09/2022 0.22 0 CSLE FLC CGIL 

18/11/2022 0.62 0.5 SISA ------------------ 

02/12/2022 1.06 7.5 ADL VARESE 

COBAS 

COBAS SANITA-

SIAL-USI-

EDUCAZIONE 

10/02/2023 1.12 3 USB PI FISI 

08/03/2023 0,97 4 SLAI COBAS --------------------- 

24/03/2023 0,63 1.5 SAESE --------------------- 

21/04/2023 0.94 2 CUB CUB TRASP E ADL 

 

05/05/2023 0.94 0.5 UNICOBAS-SGB -------------------------- 

ANNO 2023/24     

23/02/24 1.07 5 SI COBAS  

08/03/24 2.06 6.11 SLAI COBAS USB-USI-FLCCGIL 

Nell’ambito dei SERVIZI ESSENZIALI di cui alla Legge n. 146/1990, è garantita la continuità delle seguenti 

prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio del diritto di 

sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati: 

A. Istruzione Scolastica: 

a.1) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli 

esami di idoneità; 

a.2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una 

adeguata sostituzione del servizio; 
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a.3) vigilanza sui minori nelle istituzioni educative, anche nelle ore notturne. 

B. Igiene, sanità e attività assistenziali a tutela dell’integrità fisica delle persone: 

b.1) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi; 

b.2) servizi di cucina e mensa nelle istituzioni educative, erogabili anche attraverso la fornitura di pasti freddi o 

preconfezionati; 

C. Attività relative alla produzione e alla distribuzione di energia e beni di prima necessità nonché gestione 

e manutenzione dei relativi impianti; sicurezza e salvaguardia degli edifici, delle strutture e degli 

impianti connessi con il servizio scolastico: 

c.1) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento comporti danni alle 

persone o alle apparecchiature stesse; 

c.2) attività riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla cura e 

all’allevamento del bestiame; 

D. Erogazione di assegni e di indennità con funzione di sostentamento: 

d.1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo 

strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il 

versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 

. 

➔ non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola 

potrà garantire. Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a verificare il regolare svolgimento 

delle lezioni e ad accertarsi preventivamente se il servizio  prescuola e post scuola si eroga regolarmente. 

 

 

                                                 

                                              

                                                                                                     LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 Prof.ssa Beatrice Lambertucci 
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